「２０１２ふるさと就職ガイダンス」実施要領

１．目　的

当地域の労働力人口は若年者労働力の管外流出が依然続いている中、３月の東日本大震災で被災した企業も少なくなく、少しずつ復興の兆しが見えるものの地元企業における若年者労働力の確保が企業経営上深刻な問題となっている。

また近年、地元出身の県外在住者のＵターン志向が高まっていることから、地元企業による求人説明会（いわゆる情報交換・面接会）を開催し、Ｕターン希望者の地元還流を促進するものとし、併せて地元企業が求める若年者労働力の中心となる新規学校卒業予定者の地元就職の促進を図るため、新規学校卒業予定者及びその保護者等を対象として開催するものとする。

２．主　催

釜石市、遠野市、大槌町、釜石商工会議所、遠野商工会、大槌商工会
釜石地域雇用開発協会、釜石公共職業安定所、同遠野出張所
（社）岩手県シルバー人材センター連合会

３．開催日時

【釜石会場】平成２４年２月　２日（木）１３：３０～１５：００（受付１３：００～）

【遠野会場】平成２４年２月１０日（金）１３：３０～１５：００（受付１３：００～）

４．開催場所

【釜石会場】釜石地区合同庁舎　４階大会議室（釜石市新町6-50　℡0193-25-2717）
【遠野会場】あえりあ遠野　交流ホール（遠野市新町1-10　℡0198-60-1700）
５．参加対象　　
（１）求職者

Ｕ・Ｉターン希望者、平成２４年３月新規学校卒業予定者（大学・短大・専門学校等、高校）及びその保護者、現在求職活動中の者

（２）求人者

釜石公共職業安定所・同遠野出張所管内の中途採用募集中（予定）の事業所及び平成２４年３月新規学校卒業予定者（大学・短大・専門学校等、高校）を採用予定の事業所

６．実施内容

参加企業の求人説明、面談並びに面接

